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卓越經理人領導暨管理才能啟發實戰班
給接班人及儲備幹部的管理訓練~
近年來「接班傳承」的議題已成為台灣企業共同關注的焦點，然而，卓越的企業領導者，不但要具備專業學養與全方位視野，更需擁有前瞻性管理思維與優質領導能力，才能凝聚組織向心力並打造高績效團隊。有鑑於此，本課程主旨在協助企業二代接班人及專業經理人，強化領導智慧與管理技巧，進而勝任承上啟下的主管職責，有效帶領工作團隊邁向高績效目標。全程三天完整精實訓練，帶您深入探討企業傳承與管理領導課題，啟動接班關鍵時刻！
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【時 間】109年8月5日~8月6日 (三、四)，09:30-17:30，共14小時
【地 點】外貿協會高雄辦事處(高雄市民權一路28號4樓)
【費 用】新台幣9000元/人
▲7/29(三)前報名享優惠價8000元，同公司2人(含)以上參加享8折優惠!!(每人7200元)▲
【講師介紹】 潘文俊總監 (聖米爾顧問 策略總監，曾輔導過台糖、台灣菸酒、統一企業、大亞電線電纜、高雄捷運、燁聯鋼鐵、福壽實業等多家企業)
【教學特色】本課程以「管理教練」＋「體驗學習法」為精要，穿插多項精心設計的案例研討及心得分享，採分組演練、情境互動、做中學（Learning by doing）等多元化授課方式，讓學員有更高的參與性與互動性，以靈活運用加強學習成效。
【本課程為小班教學，人數上限12人! 額滿為止!】
--凡報名課程~加贈經貿透視電子雜誌1年期(市價1500元)，每家公司贈送一份—
	【課程架構】

	一、企業管理力- 優秀主管特質與重要理念
	四、企業溝通力- 團隊和跨部門溝通協調

	二、企業領導力- 善用激勵與授權技巧
	五、企業思考力- 問題分析解決與創意思維

	三、企業執行力- 目標管理與KPI制定
	六、案例演練、Q&A


---------------------- ------------------- 報名表 ------------------------------------ --------------



請至kh.taiwantrade.com.tw線上報名或填妥下表回傳Fax：(07)336-3118或 e-mail: irene@taitra.org.tw。
聯絡電話:07-3363113#20 盧小姐
	公司名稱
	
	統一編號
	

	
	
	E-mail
	

	地  址
	
	電話
	
	手機
	

	參加者姓名
	
	職稱
	
	手機︰

	參加者姓名
	
	職稱
	
	手機︰

	請事先繳費

	( 郵政劃撥 (帳號：42142243，戶名：中華民國對外貿易發展協會高雄辦事處) 
   *請於劃撥單上註明參加課程、公司名稱與參加者姓名，劃撥後傳真至07-336-3118。
( 即期支票/匯票(抬頭：財團法人中華民國對外貿易發展協會，掛號郵寄至:

高雄市苓雅區民權一路28號4 樓外貿協會高雄辦事處盧小姐收)

( 信用卡付款： 卡別: ( Visa   ( Master ( JCB 
(信用卡扣款將會於開課前1~2天才會進行扣款作業，若您已於早鳥日前繳回繳費資訊，將不影響早鳥優惠)      
金額:               

卡號:                                                     
有效日期: (月/年)              持卡人簽名 :             


附註：1.因故未能到課，恕不辦理退費，名額可由他人替代。
      2.因應個人資料保護法，本報名資料僅做為日後貿協發送相關資訊供您參考之用，若您需更正或刪除個人資料，請來電或傳真告知
如不願收到貿協相關活動通知之傳真，請洽免付費客服專線0800-506-088
