
企業精準
招募徵才術

在人力供給不足、市場爭奪優秀人才的
大環境中，企業能有效招募、精準用人
將成為創造長期營運成長的關鍵要素之
一。本課程教授您有效、實用的徵才法
寶、面談技巧與求才致勝的關鍵程序步
驟，讓您更能有效招募企業所需人才！

課 程 內 容

一、成功招募徵選原則

二、人才規格確認

三、招募管道組建

四、招募流程規劃

五、招募工具選擇

六、精確徵才個案實例

建構正確招募徵選目標認知理解

現階段招募徵選困境

解析人才規格新定義建置企業人才

的核心規格與個別職位的人才條件

多元招募管道的解說

依目標人才組建有效招募通路組合

設計有效招募流程

創造優質招募體驗

成功招募作業案例分享

精確擇才案例分享

招募工具說明

各類面談模式解析

盧世安
人資小周末創辦者

新創人資工作室 執行顧問
SCPC 國際職業策略規劃師/培訓師

點此
報名

【主辦單位】外貿協會桃園辦事處

【上課時間】04/19(三) 09:30-16:30 (中午休息1小時)

【上課地點】桃園市桃園區中正路1082號28樓 (中悅世界中心)

【課程費用】3,000元 (含午餐)

【聯繫窗口】張小姐 03-3561836#10 ｜ chelsea@taitra.org.tw

※ 2人以上報名或報名2堂課者每位優惠價2,500元

https://events.taiwantrade.com/TY-1110407/Enrollment/Login
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